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Gentili colleghe e cari colleghi,
¢ con grande piacere che vi porgo il benvenuto all’odierna Assemblea che ci vede qui
riuniti per approvare il Bilancio annuale di Previsione 2019.

La presente relazione, prevista dal vigente Regolamento di Amministrazione e
Contabilita, rappresenta le linee programmatiche e di sviluppo del nostro Ordine.

Tanto premesso, il Bilancio di Previsione 2019 si caratterizza per evidenziare
una sostanziale continuita nel funzionamento dell’Ente rispetto ai precedenti, tenuto
conto del generale apprezzamento registrato per I’attivita offerta dal nostro Ordine, che
si puo dire ormai consolidata, in grado di assicurare una formazione di elevato livello
e di ampio spettro, possibile solo grazie al supporto dei numerosi Colleghi impegnati
nelle commissioni, che non mi stanchero mai di ringraziare.

Tutto cio richiede un impegno continuo da parte di tutti i Consiglieri che, con
spirito di servizio, si impegnano nello svolgimento delle diverse attivita necessarie ed
indispensabili per la realizzazione dei programmi e per consentire all’Ordine di
raggiungere risultati sempre piu prestigiosi.

L’attivita del Consiglio, nell’anno 2019, continuera ad essere finalizzata a
valorizzare I’importante e prestigioso ruolo svolto dai Noi Commercialisti iscritti
all’Ordine: nuovi traguardi, nuove sfide, nuovi obiettivi ci attendono e posso affermare
con orgoglio che I’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bari
ha, ormai, conquistato una posizione di riferimento nel contesto professionale
nazionale ed internazionale e sara sempre attento non solo alla valorizzazione della
professione, ma anche e soprattutto ai cambiamenti in atto garantendo la propria
presenza in rappresentanza dei Colleghi per vincere le sfide che ci attendono, in modo
da confermare e sviluppare negli scenari futuri le posizioni che con tanti sacrifici siamo
riusciti a conquistare.

Il nostro futuro ¢ rappresentato dai Giovani colleghi che devono essere pronti a

competere in un mercato professionale sempre piu globalizzato.



Pertanto, la nostra azione dovra continuare ad essere sempre improntata al
principio della crescita professionale verso una prospettiva di miglioramento e di
profondo rinnovamento.

Negli ultimi anni, si € registrato un costante spostamento di funzioni dallo Stato
ai Noi Commercialisti. Le rilevanti novita introdotte con la fatturazione elettronica e la
riforma della legge fallimentare, solo per citarne alcune, confermano tale tendenza.
Non dobbiamo avere paura, anche se ¢ vero che i cambiamenti incutono sempre
qualche timore. Sono fermamente convinto che quella del Commercialista ¢ e restera
in ogni caso una professione centrale per la crescita del Sistema Paese e nessun
software potra mai sostituirla del tutto. Stiamo vivendo un processo naturale di
cambiamento che non puo essere fermato e che non riguarda soltanto la nostra
categoria e neppure solo il nostro Paese. Ora piu che mai ¢ essenziale esprimere
un'identita chiara, un posizionamento riconoscibile ¢ un'organizzazione coerente.

Continueremo, quindi, nel 2019 a fornire a tutti gli iscritti le conoscenze e le
competenze necessarie per essere preparati e pronti ad essere attori del cambiamento
sviluppando in ciascuno una pronta reazione alle novita. La Formazione Professionale
non deve essere un mero obbligo da rispettare per maturare “crediti formativi” ma
un’opportunita di crescita professionale, di ampliamento delle competenze
professionali funzionale all” apertura di nuovi orizzonti professionali.

Sono, altresi, profondamente consapevole del ruolo di supporto che un Ordine
professionale deve avere in un momento di cambiamento e di difficolta come quello
attuale che ha investito tanti studi professionali.

I1 nostro impegno dovra essere una sfida sociale di affermazione di “un ruolo e
di una funzione” che negli anni si ¢ andata perdendo e combattere insieme una sfida
per una nuova professione che ci consenta di guardare al futuro con serenita.

Anche per il 2019 la tenuta dell’Albo rappresenta 1’attivita istituzionale a cui
sara dedicata la massima attenzione da parte del Consiglio, come alle altre attivita
istituzionali riguardanti la tenuta dell’Elenco Speciale, del Registro dei Praticanti, la

tutela e la valorizzazione della professione, la formazione professionale.
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Per quanto riguarda il Registro dei Praticanti, il Consiglio continuera a fornire la
massima assistenza ai Praticanti promuovendone I’inserimento negli studi
professionali. Il nostro pensiero dovra essere sempre rivolto alle nuove generazioni
che con tanto entusiasmo si avviano all’esercizio della professione in un momento
particolarmente difficile.

Nel corso dell’anno 2019 il Consiglio dell’Ordine si propone I’obiettivo di
intensificare e strutturare nuovi rapporti di collaborazione con le Istituzioni di
riferimento, con lo scopo di semplificare la fruizione dei servizi destinati ai nostri
clienti, valorizzando e rafforzando il ruolo dell’Ordine quale Ente istituzionale di
riferimento grazie anche alla collaborazione della Fondazione dell’Ordine e delle
associazioni di categoria.

Saranno organizzati convegni, seminari ed altri eventi formativi di alto profilo
scientifico e tecnico riguardanti le diverse materie oggetto della professione, tenendo
conto anche delle esigenze della nostra realta territoriale, al fine di consentire ai
commercialisti iscritti all’Albo di migliorare ed approfondire le proprie competenze
tecniche e professionali e nello stesso tempo di assolvere 1’obbligo della formazione.

In questi primi due anni di mandato abbiamo intensificato le relazioni
1stituzionali sul territorio, e ci siamo accreditati definitivamente come interlocutore
riconosciuto nell’ambito del nostro contesto ambientale, ribadendo il nostro intento
e la nostra ferma volonta di collaborare con gli organi di governo locale, ma anche
manifestando 1’intenzione di essere propositivi.

I rapporti con I’ Agenzia delle Entrate, INPS ed INAIL sono ormai consolidati e
siamo in grado di individuare, conoscere, condividere ed affrontare le problematiche
scaturenti dal delicato e difficile rapporto tra gli Enti ed i Contribuenti congiuntamente.

I rapporti con il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili, con la Cassa di Previdenza e Assistenza a favore dei Dottori Commercialisti
e con la Cassa di Previdenza dei Ragionieri continueranno ad essere improntati sulla

massima collaborazione e la reciproca stima, con dialogo costruttivo e supporto



operativo per lo svolgimento di un’azione comune e forte negli interessi della nostra
categoria.

L’azione del nostro Consiglio continuera ad essere di continuo stimolo per il
Consiglio Nazionale al fine di tutelare gli interessi della categoria e promuovere
efficacemente I’immagine ed il ruolo della nostra professione.

I rapporti con le Universita del territorio, sia pubblica che privata, saranno
ulteriormente consolidati con iniziative congiunte al fine di creare un legame forte e
duraturo, favorire lo sviluppo della professione mediante la formazione dei colleghi e
creare un’occasione per sviluppare le connessioni che legano economia, mondo delle
professioni e cultura.

2 - Brevi note sul Bilancio di previsione 2019

Anche se ampliamente illustrato nella relazione del Tesoriere, un breve cenno
deve essere dedicato anche a tale argomento.

L’art. 48 del D.P.R. 27/02/2003, n. 97 prevede per gli “ di piccole
dimensionr la facolta di redigere il bilancio di previsione ed il rendiconto generale in
forma abbreviata con il conseguente minor onere di tenuta delle scritture contabili.
Pertanto il bilancio di previsione 2019 dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Bari risulta cosi formato:

1) Preventivo finanziario gestionale;

2) Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

3) Preventivo economico in forma abbreviata;

4) Tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione;
5) Relazione del Consigliere Tesoriere;

6) Parere del collegio dei revisori dei conti;

7) Pianta organica del personale.

Il Preventivo finanziario gestionale € redatto in termini di competenza finanziaria e di

cassa. Per ciascun capitolo di entrata e di uscita sono indicate le entrate che si prevede



di accertare e riscuotere e le uscite che si prevede di impegnare e pagare nel corso del
2019.

Come puo agevolmente desumersi dall’analisi delle poste inserite nel preventivo
2019, le entrate contributive a carico degli Iscritti, che rappresentano circa il 98% del
totale delle entrate correnti, costituiscono la maggiore fonte di finanziamento
dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili.

Pertanto, come per il 2018, le quote di competenza dell’ODCEC di Bari sono
cosi determinate:
€ 100,00 contributo annuo a carico degli iscritti all’Albo Professionale che alla data del
31.12.2018 non abbiano compiuto il 36° anno di eta;
€ 160,00 contributo annuo a carico degli stessi scritti over 36;
€ 50,00 contributo annuo a carico degli iscritti all’Elenco Speciale;
€ 220,00 contributo annuo per le Societa Tra Professionisti;
€ 220,00 contributo annuo per le Societa Tra Professionisti per ogni socio p.f. non
1scritto;
€ 350,00 contributo annuo per le Societa Tra Professionisti per ogni socio non p.f.;
€ 400,00 quale tassa di iscrizione “ unatantum’ nel Registro Praticanti;
€ 520,00 quale tassa prima iscrizione all’Albo Professionale e all’Elenco Speciale;
€ 250,00 quale tassa di iscrizione per le Societa Tra Professionisti.

Viste, inoltre, le specifiche esigenze dei giovani neo-iscritti, € le considerazioni
contenute nella proposta di Bilancio presentata dal Consigliere Tesoriere, si ¢ ritenuto,
anche per il 2019, di porre a carico dell’Ordine 1’onere del “, per
consegnarlo quindi gratuitamente agli associati.

Per quanto concerne la quota di competenza del Consiglio Nazionale, anche per
il 2019 si prowedera a trattenere e riversare all’Ente sovraordinato gli importi come di
seguito specificato:
€ 65,00 per gli iscritti Albo / Elenco che al 31.12.2018 non abbiano compiuto il 36°
anno di eta;

€ 130,00 per gli stessi iscritti over 36;



€ 130,00 per le Societa Tra Professionisti.
Al fine, quindi, di soddisfare le esigenze di tutti gli associati, il Consiglio
dell’Ordine ha deliberato la riscossione dei citati contributi oltre che in un’unica

soluzione, anche in due rate e con modalita diverse.

Il quadro generale riassuntivo da dimostrazione degli equilibri finanziari contenuti nel

preventivo finanziario gestionale. Come adeguatamente illustrato nella relazione del
Tesoriere, tale quadro pone a raffronto i dati 2019 relativi alla competenza ed alla cassa

con 1 dati dell’anno 2018 evidenziandone 1 risultati differenziali.

1l Preventivo economico in forma abbreviata, opera un raffronto tra i proventi ed i costi

della gestione che presumibilmente potranno scaturire sulla scorta delle previsioni di
entrata e di uscita contenute nel preventivo finanziario gestionale. Tale preventivo

economico € redatto in forma abbreviata.

La tabella dimostrativa del risultato di _amministrazione presunto fornisce la

consistenza del risultato di amministrazione presunto al 31 dicembre 2018, determinato
sulla scorta dei dati pre-consuntivi 2018, che all’occorrenza potra proficuamente
applicarsi al Bilancio di Previsione 2019 per le finalita previste dalPart. 15 del vigente

Regolamento di Contabilita.

Ringraziandovi per 1’attenzione Vi invito, dopo aver ascoltato la relazione del
Tesoriere e del Presidente del Collegio dei Revisori, ad approvare il Bilancio di
Previsione 2019 che rispecchia le politiche gestionali dell’Ordine dei Dottori

Commercialisti e degli Esperti Contabili di Bari che ho 1’onore di rappresentare.

Elbano de Nuccio



