Ordine dei Dottori Commercialisti
ed Esperti Contabili di BARI

LA DISCIPLINA
DEI CONTROLLI
DEI LAVORATORI
TRA DIRITTO DEL
LAVORO E
PRIVACY

SALUTI
Dott. EIbano DE NUCCIO
(Presidente ODCEC Bari)

MODERATORE DELL'INCONTRO
Dott. Nicola ROMITO

(Presidente Commissione Lavoro ODCEC Bari)

RELAZIONI

Presentazione

| sistemi e i dispositivi informatici rappresentano, ormai da
diversi anni, risorse indispensabili perl'esercizio dell attivita
lavorativa. Nondimeno limpiego di questi strumenti pone
delicate questioni in merito al potere di ingerenza e di
controllo che il datore di lavoro pud esercitare attraverso
l'analisi dei dati cosi elaborati. L'incontro si propone di
fornire un utile strumento di approfondimento per gli
operatori del settore sullo spinoso tema dei “controlli a
distanza sull'attivita lavorativa™ alla luce della recente
riformulazione dellart. 4 dello Statuto dei lavoratori ad
opera dellart. 23 del digs. n. 151 del 2015 e delle novita
introdotte dal Regolamento europeo sulla protezione

dei dati personali (Regolamento UE 2016/679)

L'intento é quello di delineare possibilita e limiti

connessi allacquisizione e utilizzo dei dati elaborati
servendosi degli strumenti informatici concessi in
dotazione al lavoratore a tutti i fini connessi al

rapporto di lavoro.

305

dalle ore 900
dlle ore 13.00

Il Regolamento UE 679/2016: novita normative e figure soggettive

del trattamento. Come applicare concretamente la norma negli

Studi dei Commercialisti ed Aziende con casi pratici
Avv. Antonio VALENTINI - Opera Professioni srl

Risvolti giuslavoristici derivanti dall'applicazione del nuovo

regolamento Privacy
Avv. Marco PATI CLAUSI - LABLAW Napoli

La disciplina dei controlli a distanza dei lavoratori e privacy,

Videosorveglianza

Avv. Serena BOTTA - LABLAW Studio Legale Failla Rotondi & Partners

La sicurezza informatica quale presupposto di adeguamento

al Regolamento UE per gli Studi Professionali
Cosimo VITALE - wifi MultiMedia

SEDE FORMATIVA
ODCEC DI BARI
Via Marzano, 40 - Bari

LEVENTO E VALIDO Al
FINI DELLA FORMAZIONE
PROFESSIONALE CONTINUA

E DA DIRITTO AD UN
MASSIMO DI 4 CREDITI
FORMATIVI




