
 

Convegno 
LA COMPLIANCE INTEGRATA TRA ESG E 

RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA DEGLI ENTI 

 

A cura della Commissione Modelli organizzativi ex 

231/2001 – Organismo di vigilanza e  

Della Commissione Modello ESG  

ODCEC Bari 

 
Bari, martedì 21 MARZO 2023 

Ore 15.00 – 18.00 
 

Sede ODCEC BARI – VIA O. MARZANO, 40 
 

 
Saluti ed Apertura dei lavori: 
Dott. Saverio Piccarreta – Presidente ODCEC BARI 

Dott. Giuseppe Scalera – Consigliere Delegato Compliance e governance diritto societario 
 
Introduce e modera: 

Dott. Raffaele Capano – Presidente Commissione Modelli organizzativi ex 231/2001 – Organismo  

di vigilanza 

     Dai singoli presidi di legalità alla compliance integrata. 

 

Interventi: 

 

La responsabilità amministrativa degli enti e i reati presupposto. 

      Dott. Fabio Margani - Componente Commissione Modelli organizzativi ex 231/2001 – Organismo di    

      vigilanza 

 

Il Modello di Organizzazione Gestione e Controllo regolamentato dal D.Lgs. 231/2001. 

 Dott. Michelangelo Stola - Componente Commissione Modelli organizzativi ex 231/2001 – 
Organismo di vigilanza 

 
 Valorizzazione in ottica ESG degli strumenti di compliance: la sostenibilità quale fattore chiave di 
crescita. 
Dott.ssa Agnese Lorè - Presidente Commissione Modello ESG 
 
 
 
 
 
 



 

Comunicare la sostenibilità aziendale nella rendicontazione: le nuove regole introdotte dalla 
Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD). 

Dott.ssa Agnese Martiradonna - Componente Commissione Modello ESG e Commissione Modelli 
organizzativi ex 231/2001 – Organismo di vigilanza 

 

Conclusioni  

Dott. Salvatore Sodano – Presidente della Commissione del Consiglio Nazionale ODCEC 
‘’Compliance e Modello Organizzativo dlgs231’’, promotore e docente dello short master UNIBA, 
dipartimento di giurisprudenza ‘’D.LGS. 231 e compliance integrata ‘’ 

 

 

La partecipazione al convegno è gratuita ed attribuirà i crediti formativi agli iscritti all’Ordine dei Dottori  
Commercialisti e degli Esperti Contabili in funzione delle ore di effettiva presenza sino ad un massimo di 3 
crediti. 


